


"№ 6 ЖББМ " КММ 28.10 -
06.11.2025 ж. бастап бос лауазымға
конкурс жариялайды

Қажетті құжаттар пакеті
(Келесі слайд)

Математиика мұғалімі -17с.

Конкурсқа қатысатын педагогтерге қойылатын талаптар:
Тиісті бейін бойынша жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі
педагогикалық немесе техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі
педагогикалық білім немесе тиісті бейін бойынша өзге де кәсіптік білім немесе
жұмыс стажына талап қоймастан, педагогикалық қайта даярлығын растайтын құжат
немесе біліктіліктің орташа деңгейіне жататын XI педагогикалық сыныбы бар 1995 
жылға дейін орта мектепті бітіргені туралы құжат;
және (немесе) біліктілігінің жоғары және орта деңгейі болған кезде педагогикалық

жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін-кемінде 2 жыл; педагог-сарапшы үшін-кемінде
3 жыл; педагог-зерттеуші үшін-кемінде 4 жыл;
және (немесе) біліктілігінің жоғары деңгейі болған жағдайда педагог-шебер үшін

педагогикалық жұмыс өтілі – 5 жыл.
еңбекақы 150 000-170 000 т. ай сайын

Ленинградская
көш., 34

тел. 8714 2 
283272

osh6@kst-goo.kz

Конкурсқа  қатысу үшін үміткер «Педагогты жұмысқа қабылдау» ҰББДҚ АЖ 

платформасында тіркеледі https://hr-nobd.iac.kz/

Барлық сұрақтар  мына  телефон бойынша  хабарласуға болады:

8 (7142) 27 32 72 Қостанай қ. Ленинградская көшесі 34



Конкурсқа қатысу үшін құжаттар топтамасын ұсыну қажет:

1) осы Қағидаларға 3-қосымшаға сәйкес нысан бойынша қоса берілетін
құжаттардың тізбесін көрсете отырып, Конкурсқа қатысу туралы өтініш;

2) жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен алынған
электронды құжат (идентификация үшін);

3) кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты
тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар болса);

4) Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген лауазымға
қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың
көшірмелері;

5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса);
6) "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының нысандарын, 

сондай-ақ оларды толтыру жөніндегі нұсқаулықтарды бекіту туралы" Қазақстан
Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы
30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді
мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген) бекітілген 075/у нысаны
бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтама;

7) психикалық, мінез-құлықтық бұзылушылықтары бар аурудың динамикалық
бақылауда жоқтығы туралы анықтама;

https://adilet.zan.kz/kaz/docs/V2200031231
https://adilet.zan.kz/kaz/docs/V2000021579


8) наркологиялық аурудың динамикалық бақылауда жоқтығы туралы анықтама;
9) сертификаттаудан өту нәтижелері туралы сертификат немесе педагог-модератордан төмен емес

қолданыстағы біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса);
10) ағылшын тілі педагогтері лауазымына орналасуға кандидаттар үшін пән бойынша шекті

деңгейі кемінде 90% сертификаттау нәтижелері туралы сертификаты немесе педагог-
модератордың немесе педагог-сарапшының, немесе педагог-зерттеушінің немесе педагог-шебердің
біліктілік санатының болуы туралы куәлік (бар болса) немесе Celta сертификаты (Certificate in
English Language Teaching to Adults. Cambridge) pass a; Delta (Diploma in English Language Teaching
to Adults) Pass and above немесе IELTS (IELTS) – 6,5 балл; немесе TOEFL (TOEFL) (интернетке
негізделген тест (IWT)) - 60-65 балл; болу керек.

11) техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдарында арнайы пәндер
бойынша педагогтер және өндірістік оқыту шеберлері лауазымдарына педагогикалық қызметке
кіріскен, тиісті мамандық немесе бейін бойынша өндірісте кемінде 2 жыл жұмыс өтілі бар
педагогтер сертификаттаудан өтуден босатылады.
12) 12 немесе 13-қосымшаға сәйкес нысан бойынша педагогтің бос немесе уақытша бос

лауазымына кандидаттың толтырылған бағалау парағы.

13) жұмыс орнынан (педагог лауазымы бойынша), оқу орнынан ұсыным хат.

Осы Қағидалардың 113-тармағында көрсетілген құжаттардың біреуінің болмауы құжаттарды
кандидатқа қайтару үшін негіз болып табылады.



КГУ "ОШ № 6" объявляет конкурс
на вакантную должность с 
28.10.2025-06.11.2025г.

Учитель математики – 17ч.

Требования к педагогам, участвующим в конкурсе:

высшее и (или) послевузовское педагогическое или техническое и профессиональное, 

послесреднее педагогическое образование по соответствующему профилю или иное

профессиональное образование по соответствующему профилю или документ, 

подтверждающий педагогическую переподготовку, без предъявления требований к 

стажу работы, или документ об окончании средней школы с XI педагогическим классом

до 1995 года, относящиеся к среднему уровню квалификации;

и (или) при наличии высшего и среднего уровня квалификации стаж педагогической

работы: для педагога-модератора не менее 2 лет; для педагога-эксперта – не менее 3 

лет; педагога-исследователя не менее 4 лет;

и (или) при наличии высшего уровня квалификации стаж педагогической работы для

педагога-мастера – 5 лет.

Оплата труда 150000-170000 т . ежемесячно

Необходимый пакет документов
(Следующий слайд)

ул. Ленинградская, 34
тел. 87142-283272
osh6@kst-goo.kz

Для участия в конкурсе кандидат регистрируется на платформе «Прием на работу 

педагога» ИС НОБД https://hr-nobd.iac.kz/

По всем вопросам обращаться по телефону: 8 (7142) 27 32 72 Г.Костанай, 

ул.Ленинградская 34



Для участия в конкурсе необходимо предоставить следующий пакет документов :
1) заявление об участии в конкурсе с указанием перечня прилагаемых

документов по форме согласно приложению 3 к настоящим Правилам; 
2) документ, удостоверяющий личность либо электронный документ из сервиса
цифровых документов (для идентификации); 
3) заполненный личный листок по учету кадров (с указанием адреса фактического
места жительства и контактных телефонов – при наличии); 
4) копии документов об образовании в соответствии с предъявляемыми к 
должности квалификационными требованиями, утвержденными Типовыми
квалификационными характеристиками педагогов; 
5) копию документа, подтверждающую трудовую деятельность (при наличии); 
6) справку о состоянии здоровья по форме по форме 075/у, утвержденной
приказом исполняющего обязанности Министра здравоохранения Республики
Казахстан от 30 октября 2020 года № ҚР ДСМ-175/2020 «Об утверждении форм
учетной документации в области здравоохранения» (зарегистрирован в Реестре
государственной регистрации нормативных правовых актов под № 21579); 
7) справка об отсутствии динамического наблюдения больных с психическими
поведенческими расстройствами; 



8) справка об отсутствии динамического наблюдения наркологических больных; 
9) сертификат о результатах прохождения сертификации или удостоверение о наличии
действующей квалификационной категории не ниже педагога-модератора (при наличии); 
10) для кандидатов на занятие должности педагогов английского языка сертификат о 
результатах сертификации с пороговым уровнем не менее 90% по предмету или
удостоверение о наличии квалификационной категории педагога-модератора или
педагога-эксперта, или педагога-исследователя, или педагога-мастера (при наличии) или
сертификат CELTA (Certificate in English Language Teaching to Adults. Cambridge) PASS A; 
DELTA (Diploma in English Language Teaching to Adults) Pass and above, или айелтс (IELTS) 
– 6,5 баллов; или тойфл (TOEFL) (іnternet Based Test (іBT)) – 60 – 65 баллов; 
11) педагоги, приступившие к педагогической деятельности в организации технического и 
профессионального, послесреднего образования на должности педагогов по
специальным дисциплинам и мастеров производственного обучения, имеющие стаж
работы на производстве по соответствующей специальности или профилю не менее
двух лет освобождаются от прохождения сертификации. 
12) заполненный Оценочный лист кандидата на вакантную или временно вакантную
должность педагога по форме согласно приложению 12 или 13. 
13) рекомендательное письмо с места работы (по должности педагога), учебы.

Отсутствие одного из документов, указанных в пункте 113 настоящих Правил, 
является основанием для возврата документов кандидату.


